REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

W Szkole Podstawowej nr 9 im. Jana Pawta II w Elku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna w dniu 18 wrzes$nia 2014 r. i wprowadzony od roku szkolnego 2014/15

Wymagania dotyczgce ocen zachowania

Na podstawie art. 7 ust. 5 i art. 22 ust. 2 pkt.4 Ustawy o Systemie O$wiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 r. (Dz. U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zmianami), rozporzadzenia
MEN 2z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniéow i shuchaczy oraz przeprowadzenia sprawdziandw 1 egzamindow w
szkotach publicznych (Dz. U. NR 83 poz. 562 ze zm.).

1. Ocena z zachowania jest ocena klasyfikacyjng i uwzglednia w szczegolnoSci:
1.1 wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

1.2 postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci, dbatos¢ o tradycje i honor szkoty,
1.3 dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

1.4 dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych uczniow,

1.5 godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

1.6 okazywanie szacunku dorostym i innym uczniom,

1.7 przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci

1.8 wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych

1.9 poszanowanie godnos$ci 0sob niepelnosprawnych

2. Ocene z zachowania roczng poczawszy od kl. IV ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

2.1 wzorowe 250 i wiecej pkt.

2.2 Bardzo dobre 200-249 pkt.

2.3 Dobre 120-199 pkt.

2.4 Poprawne 50-119 pkt.

2.5 Nieodpowiednie ponizej S0pkt,



2.6 Naganne
3. Ocena z zachowania nie wplywa na:
3.1 Oceny z zaje¢ edukacyjnych

3.2 Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

4. Oceny z zachowania sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow oraz
powinny by¢ umotywowane. Ocene koncowo-semestralng i roczng uczen powinien
zna¢ minimum na tydzien przed klasyfikacja. Ocena na koniec roku szkolnego
ustalana jest na podstawie $redniej ilosci punktéw uzyskanych w obu semestrach.

Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ kredyt 150 pkt., ktére otrzymuje na poczatku roku
szkolnego kazdy uczen, jest on rownowazny ocenie dobrej ze sprawowania. Od ucznia
zalezy ocena koncowa. Uczen ma szans¢ na podwyzszenie oceny, moze $wiadomie
kierowaé¢ swoim zachowaniem.

5. Wychowawca klas I-IV ma obowiazek zatozy¢ Zeszyt Pochwat i Uwag, w ktorym
nauczyciele majg prawo notowaé uwagi i spostrzezenia (pozytywne i negatywne)
dotyczace zachowania ucznia. Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoly
0 postawie ucznia:

5.1 wzgledem instytucji szkoty:

5.1.1. podporzadkowanie si¢ rygorom 1 przepisom obowigzujagcym W naszej
szkole(punktualno$¢, zmiana obuwia, wlasciwe zachowanie si¢ w szatni, toaletach, na
Swietlicy szkolnej, na korytarzach, nie zasmiecanie szkoty i terenu wokot niej),

5.1.2 poszanowanie mienia spotecznego (troska o sprzet szkolny, pomoce
dydaktyczne, wlasciwe korzystanie ze srodkow czystosci),

5.1.3 Uczestnictwo w pracach organizacji szkolnych i na rzecz szkoty (akademie,
apele, konkursy),

5.2. wzglgdem innych ludzi:

5.2.1. pomoc i zyczliwo$¢ wobec kolegdw szkolnych, szacunek dla nauczycieli,
innych pracownikéw szkotly, uprzejmos$¢, punktualnos$é, dotrzymywanie obietnic,
prawdomoéwnos$¢, poszanowanie godnos$ci innych (nieuzywanie wulgarnych zwrotow

wobec innych, przeciwdziatanie przemocy, brutalno$¢ oraz wykorzystanie innych
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w sensie materialnym i fizycznym), tolerancja, poszanowanie cudzego mienia,
5.3 wzgledem siebie:

5.3.1. pilno$¢, obowiazkowosé, dbatos¢ o wlasny rozwoj (maksymalne wykorzystanie
swoich mozliwosci),

5.3.2 prawdomoéwno$¢, umiejetno$¢ bronienia w akceptowany spotecznie sposob
wiasnych praw, odwaga

5.3.3. dbatos¢ o czysto$¢ osobista i zdrowie (nie palenie papierosOw, nie uzywanie
alkoholu, narkotykow).

6. Jedna strona w Zeszycie Spostrzezen poswigcona jest catej klasie, gdzie
nauczyciele moga wpisywac swoje spostrzezenia i uwagi (pozytywne i negatywne)
— klasa otrzymuje badz traci punkty. Na potrocze oraz koniec roku wykonywane
jest zestawienie i Dyrektor wyczytuje wyniki klas na apelu;

7. Rodzic jest obowigzany zlozy¢ podpis w Zeszycie Spostrzezen na stronie
poswigconej zachowaniu jego dziecka, gdy zapoznaje si¢ ze znajdujagcymi si¢ tam
wpisami.

8. Uczen nie powinien otrzymywac¢ punktéw dodatnich za przyniesienie ,,elementéw
wzbogacajacych zasoby szkoty” (np.: kwiatek, ggbka itp.), jesli zrobit to
interesownie np. w celu poprawienia oceny z zachowania poprzez obnizenie ilosci
punktow ujemnych.

Punkty na ,,PLUS”
. Wysoka kultura osobista  10pkt.
. Efektywne petnienie funkcji w szkole — do 20 pkt.
. Praca na rzecz szkoty ~ do 10pkt.

Praca na rzecz klasy  do 10pkt.

Do dyspozycji wychowawcy  do 20pkt.
Praca w organizacji uczniowskiej  do 10pkt.

1
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4

5. Praca na rzecz srodowiska  do 10pkt.

6

7

8. Pochwata wychowawcy wobec klasy — 25pkt.
9

Pochwata Dyrektora wobec spolecznosci szkolnej — do 50pkt.
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10. Pomoc kolegom w nauce  do 10pkt.
11. Udziat w konkursach lub zawodach sportowych
11.1 udziat w etapie szkolnym  10.pkt.
11.2 udziat w etapie miejskim  15pkt.
11.3 udziat w etapie powiatowym  20pkt.
11.4 udziat w etapie wojewodzkim — 30pkt.
12. Uzyskanie nagrody w konkursie dodatkowo  10pkt.
13. Praca w organizacji pozaszkolnej, np. ZHP 15 pkt.

Punkty na ,, MINUS”

Przeszkadzanie na lekcji (za kazdg uwage)  do 10pkt.

Niewykonywanie polecen nauczyciela  do 10pkt.

Lekcewazenie dyzurow klasowych i szkolnych — do 10pkt.

Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela i pracownika szkoly — 20pkt.
Ublizanie koledze  10pkt.

Zaczepki stowne  do 20pkt.

Zaczepki fizyczne  do 30pkt.

Bojka  do 50pkt.
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Wulgarne stownictwo  10pkt.

10. Zte zachowanie np. w swietlicy szkolnej, autobusie, w bibliotece, czytelni
do 20pkt.

11. Wrzaski na korytarzu  5pkt.

12. Brak obuwia na zmiane kazdorazowo  5pkKt.

13. Niszczenie sprzetu i mebli  do 20pkt.

14. Niszczenie rzeczy innych  do 20pkt.

15. Zasmiecanie otoczenia  do 10pkt.

16. SpoZnienie na lekcje kazdorazowo — 5pkKt.



17. Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia (za kazdg godzing )  10pkt.
18. Nieobecnos¢ podczas zajeé w swietlicy  do 10pkt.

19. Wagary  do 50pkt.

20. Wytudzanie pieniedzy — 50pkt.

21. Kradziez, zastraszanie ~ 50pkt.

22. Oszustwo kazdorazowo — 25pkt.

23. Palenie papierosow  30pkt.

24. Uzywanie narkotykow  100pkt.

25. Upomnienie wychowawcy wobec klasy z udokumentowaniem w dzienniku
lekcyjnym klasy — do 20pkt

26. Upomnienie dyrektora z odnotowaniem w dzienniku lekcyjnym  50pkt.

l. W dzienniku lekcyjnym jest umieszczony Zeszyt Spostrzezen, do ktorego
nauczyciele wpisuja swoje spostrzezenia 1 uwagi (z iloscig punktow) w ciggu
semestru. Uczniowie dbaja, aby wychowawca wpisywal wszystkie uwagi
pozytywne $§wiadczace o ich zaangazowaniu. Ostateczng decyzje o ocenie
podejmuje wychowawca wspdlnie i w porozumieniu z klasg, a te informacje
pozwolg podja¢ mozliwie najlepsza decyzje.

II.  Ocena na koniec roku szkolnego ustalana jest na podstawie $redniej iloSci
punktow uzyskanych w obu semestrach.

I1l.  Jezeli w trakcie trwania semestru wychowawca stwierdzi, ze bilans punktoéw
danego ucznia jest niepokojgco niski, zobowigzany jest zastosowaé Srodki
zaradcze:

- rozmowa z uczniem wskazujaca sposoby zdobycia punktéw dodatnich,

- przedstawienie problemu na forum klasy i szukanie rozwigzan wsrdd rowiesnikow,
- rozmowa z rodzicami ktorzy moga wptyna¢ na poprawe zachowania dziecka,

- pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu dziecka,

- konsultacja z pedagogiem szkolnym.

IV. Jezeli uczen osiggng 0 pkt. Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale
0 przeniesieniu go do rownoleglej klasy,

V. Rodzice moga kontrolowaé¢ i wptywaé na zachowanie swoich dzieci. Temu
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celowi stuza:
- spotkania wychowawcy z rodzicami w trakcie dyzurow i wywiadowek,

- rozmowy indywidualne na prosb¢ rodzicow, wychowawcy Ilub nauczyciela
przedmiotu.

VI. W przypadkach szczegdlnie trudnych i klopotliwych pomocg w rozwigzaniu
problemu wychowawcy, nauczycielowi lub rodzicom stuzy dyrektor szkoty lub

pedagog szkolny.

KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA

Oceng wzorowa otrzymuje uczen ktory:

1. sumiennie, systematycznie i wytrwale wykonuje wszystkie obowigzki ucznia
osiagajac jak najlepsze wyniki w nauce;

2. rozwija wlasne zainteresowania i1 uzdolnienia biorgc udziat w olimpiadach
I konkursach, imprezach szkolnych i pracujac w kotach zainteresowan;

3. systematycznie i1 punktualnie uczeszcza na zajgcia lekcyjne, a ewentualne
nieobecnosci sg w terminie usprawiedliwione;

4. szanuje pomoce naukowe, podreczniki i sprz¢t szkolny;

o

cechuje go wysoka kultura osobista i kultura zachowania wobec dorostych
I kolegow

6. jest inicjatorem zycia kulturalnego i spotecznego szkoty;

7. jest przyktadem i wzorem dla innych

8. dba o estetyke klasy, wyroznia si¢ czystym, schludnym wygladem;
9. pielegnuje i rozwija dobre tradycje szkoty;

10. okazuje szacunek rodzicom, nauczycielom i innym osobom na terenie szkoty jak
| poza nig;

11. nie ulega natogom;
12. szanuje przyrode;

13. jest dobrym kolega, chetnie pomaga innym oraz opiekuje si¢ mlodszymi uczniami;
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14. jest wrazliwy na problemy innych ludzi;
15. w tym niepelnosprawnych;

16. cechuje go samodyscyplina.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen ktory:

1. systematycznie 1 wytrwale wykonuje wszystkie obowiazki ucznia dazac do jak
najlepszych wynikow w nauce;

2. rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia biorgc udziat w olimpiadach
I konkursach, imprezach szkolnych i pracujac w kotach zainteresowan;

3. systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne, a ewentualne
nieobecnosci sg w terminie usprawiedliwione;

4. jest pilny 1 obowigzkowy, pracuje nad swoim rozwojem,;
5. bierze udziat w zyciu kulturalnym 1 spotecznym szkoty;

6. okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty oraz uprzejmie odnosi si¢
do innych;

7. nie ulega nalogom;
8. dba o estetyke klasy, wyroznia si¢ czystym, schludnym wygladem;
9. szanuje pomoce naukowe, podreczniki i sprzet szkolny;

10. pielegnuje i rozwija dobre tradycje szkoty.

Oceng dobra otrzymuje uczen ktory:

1. dobrze i wytrwale wykonuje wszystkie obowigzki ucznia i dazy do coraz lepszych
wynikoOw w nauce;

2. rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia poprzez prac¢ w szkolnych kotach
zainteresowan, udziat w imprezach szkolnych;

3. systematycznie 1 punktualnie ucze¢szcza na zajecia lekcyjne, a ewentualne
nieobecnos$ci sg w terminie usprawiedliwione;

4. dba o dobre imi¢ szkoty

5. okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkotly oraz uprzejmie odnosi si¢ do
kolegow;



6. bierze udziat z zyciu kulturalnym i spotecznym z inicjatywy otoczenia;
7. nie prowokuje konfliktow 1 bojek;

8. nie ulega natogom;

9. dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny;

10. szanuje podreczniki i przybory szkolne.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen ktory:

1.nie wykorzystuje w pelni swoich mozliwosci intelektualnych w spetnianiu
szkolnych obowigzkow;

2. nie dazy do poprawy wynikow w nauce;

3. dos¢ systematycznie uczgszcza na zajgcia szkolne, a nicobecnosci usprawiedliwia —
cho¢ nie zawsze w terminie;

4. jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;

5. biernie uczestniczy w zyciu szkoty;

6. ma na ogdt pozytywny stosunek do kolegdéw i pracownikow szkoty;
7. nie przynosi ujmy szkole;
8

. pozytywnie reaguje na zlecenia nauczycieli, wykazuje che¢ poprawy i pracy nad
sobg.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen ktory:

1. ma lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw szkolnych;
2. ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci 1 spdznienia;

3. nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ i wspotzycia z innymi (jest
nietaktowny, agresywny, lekcewazy innych);

zaniedbuje zdrowie i higieng osobista;
swoim zachowaniem przynosi ujme szkole;

zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi;

N oo o &

na lekcjach wychowania fizycznego - mimo upomnien nauczyciela - uczen nie dba
o bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 kolegdw.
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Ocen¢ naganng otrzymuje uczen ktory:

1. w drastyczny sposob narusza normy wspotzycia spotecznego;
2. wchodzi w konflikt z prawem;

3. pozostaje pod nadzorem kuratora i policji.



